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Vem får vara med?





Aktiva, oavsett ålder och nivå är hela människor, ej bara brottare. Detta benämns ett holistiskt perspektiv.





Vi ska gå från triangel till 
rektangel!



Varför måste vi förändra?

Från triangel till rektangel

fler som idrottar,

håller på längre

och blir bättre!



Barnidrott

Ungdoms-
idrott

Elit-
förberedande

idrott

Elit-
idrott

Idrottens kärnlogik (tävlingslogik?)
Den kännetecknas av en idrott som med ungas 
stigande ålder blir alltmer:
• prestations- och resultatinriktad
• kravfylld i termer av resultat
• tränings- och tävlingsintensiv
• tidskonsumerande
• selekterande och rangordnande
• ledd av ledare som förkroppsligar och 
praktiserar kärnlogiken
• ointresserad av breddad verksamhet byggd 
på olika individers självbestämda 
ambitionsnivåer

Om många håller på, blir några bra
Om någon är bra, kommer många att börja





Ny syn på 

träning och tävling

Göra ny träning och 

tävling!



Det är inte farligt att 
träna mycket!

Det är farligt att 
träna fel!

Ska man bli bra, 
måste man träna mycket!

En gemensam framgångsfaktor: de har INTE slutat!



Några vill träna varje dag

Några kan inte / vill inte träna ofta eller ens alls

Idrott är tekniskt svårt, tråkigt om man inte får öva och utvecklas

Jämför musik- och kulturskolan?

Samhället har förändrats!





Tävla får man väl inte, 

eller får man det?



Tävling och ny syn på tävling?

Tävling är del av träning / utveckling!

Nya tävlingsformer?

Vem bestämmer att man måste träna för att tävla?

Några exempel på ändringar i Coronatider?





Forskning – utveckling av aktiva
Forskning som genomförts inom talangutvecklingsområdet och några av de faktorer som framkommit i dessa är:

▪ Långsiktigt fokus (t.ex. långsiktiga mål, fokus på lärande och utveckling snarare än kortsiktiga prestationer)

▪ Individuell anpassning

▪ Ett holistiskt synsätt

▪ Samstämmigt budskap från olika aktörer inblandade i idrottarens utveckling (både inom samma organisation 

och mellan olika organisationer)

▪ En utmanande och stödjande träningsmiljö

▪ Goda relationer med personer inom träningsmiljön (t.ex. tränare, andra idrottare)

▪ Kunniga tränare

▪ Närhet till förebilder

▪ Stöttande föräldrar

▪ Icke-linjär utveckling



Icke linjär utveckling!?

Från ungdomsåren

Från junior till senior

Men även, från seniorlandslagsdebut till världstoppen!



Först var vi intresserade av VEM? Stort fokus på det fysiska / biologiska. 

Sedan började vi intressera oss för HUR och VAD? 

Motivation och psykologi.

Nu intresserar vi oss för hela människan, ett holistiskt perspektiv

Utvecklingsmiljöer, det vill säga VAR, i vilka miljöer utvecklas aktiva?



Utvecklingsmiljö

• Tränarstöd

• Sparring/träningsgrupp

• Speltid / tävling

• Resursstöd

• Anläggning

• Utrustning





Framgångsfaktorer: 

Glädje!

Motivation / SDT: 

självbestämmande / autonomi

kompetens 

samhörighet

Träna smart – frisk & hel!?

Ta hänsyn till individuell utveckling

Tålamod – det tar tid att nå toppen

KUNSKAP - Välutbildade tränare

Strategisk ledning som förstår

Främja en god utvecklingsmiljö



Ny forskning – vägen till världstoppen
9 medskick - Detta krävs för att nå världstoppen: 

att bli sedd som talangfull – känna sig kompetent

att få (tidig) framgång

att uppleva Aha-ögonblick

att bli en del av en världsklassmiljö

att flytta utomlands

att bli (semi)professionell

självinitierade förändringar

tursamma händelser 

att hantera utmaningar



Svensk idrott ska nå fler 

idrottsliga framgångar 

internationellt. 

Starkare 

landslag 

Medaljer på 

mästerskap 



#elitidrott2030
Ett nytt idrottsövergripande elitidrottsprogram

Peter Mattsson

14.00-14.20



• Att vända den aktuella negativa trenden avseende svensk 

idrotts internationella konkurrenskraft genom att införa ett 

kraftfullare elitidrottsstöd med en rad förbättringsåtgärder. 

• Att skapa förutsättningar för att väsentligt kunna öka resurserna 

till elitidrottsstödet med inriktning prestationsutveckling.

Strategiskt
#elitidrott2030



1. Nya resurser: ökad internationell verksamhet, stötta aktiva från junior till 

senior, fler gemensamma läger

2. Ledningsfunktion i SF. Långsiktigt som tillsätter operativ 

landslagsledning.

3. Förbättrad social situation

4. Starkare koppling till idrottsforskning

5. Förstärkt och utvecklat tränar- och ledarutvecklingsprogram baserat 

på idrottsforskning

6. Utvecklingsmiljöer för aktivas träning och matchning

7. Kompetenta och närvarande tränare för unga aktiva

8. Ett ”centralt” stödsystem som är synkroniserat och ger tillräckligt stöd

En resa i 8 steg



Tiderna förändras…

Skolan och betygsystem

Barnuppfostran

Nivån på fysisk aktivitet

Tävlingsregler och bestämmelser

Anläggningar

Fritid / arbete

Elitidrotten kapprustar

Program växer

Karriärernas längd 

Och mycket annat…







Frågor?



liselotte.ohlson@rfsisu.se

TACK!

mailto:liselotte.ohlson@rfsisu.se

